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Systeme de gestion des performances

Votre plateforme. A votre fagon. Vous gérez et dispensez
efficacement des formations pour améliorer les compétences
de votre personnel, améliorer ses performances et le fidéliser
au fur et @ mesure de votre croissance.
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Approches Apprentissage basé Environnements

flexibles sur les compétences de soutien

Permet des processus de Les pro Is de compétences Instaurez une culture de

gestion des performances offrent un plan personnalisé coaching-mentorat avec des

traditionnels et continus pour 'apprentissage et le points réguliers, des évaluations
développement et une rétroaction rapide
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Programmez une démonstration
personnalisée ou rendez-vous sur
www.enovationsolutions.fr


http://www.totara.com

Votre plateforme. A votre facon.

Vous motivez le personnel et fidélisez les employés les plus compétents

Totara Learn & Perform compléte votre systeme
complet de performance et de développement.

* Learn + & Engage

Learn : (LMS & LXP) Vos services peuvent
gagner du temps et de l'argent, fidéliser
le personnel gréice & la formation et
améliorer les résultats de I'entreprise
au-deld de la conformité.

4 Perform

Perform : Vous gérez et dispensez
efficacement des formations

pour améliorer les compétences

de votre personnel, améliorer ses
performances et le fidéliser au fur et
& mesure de votre croissance.

Choisir Totara c’est
opter pour une
solution flexible
adaptée a vos besoins.

Contact:
info@enovationsolutions.fr

Enovation  www.enovationsolutions.fr





